附件1：

第一届辅导员素质能力大赛项目内容与参赛方式

一、笔试（基础知识90分钟，班情校规熟知60分钟）

（一）基础知识
采用闭卷作答方式进行，重点考察辅导员的理论素养和业务知识。题型包括单选题、不定项选题、简答题、对策分析题（含网络思政对策分析与网络舆论引导专题）。测试内容主要包括党的创新理论、路线方针政策；党史、新中国史、改革开放史、社会主义发展史、新冠肺炎疫情防控斗争知识；党和国家关于高校思想政治工作的重要会议及文件精神；辅导员业务素质和专业知识等。

（二）班情校规熟知

采用笔试、闭卷的方式进行。重点考察辅导员对班级学生基本情况和校规校纪的把握程度。赛前请每位参赛人员按照附件3要求，提供100名所带学生的信息）。比赛中，学校将在参赛辅导员所带学生中随机抽取20名学生照片，由辅导员填写学生相关信息。校规校纪内容亦同时闭卷考核。
二、主题班会（限时10分钟）

 主要考察辅导员日常思想政治教育工作的能力。参赛选手自行设计班会主题，要求主题鲜明，内容健康，目的明确，突出实效性、理论性，符合学生的心理特点，易于学生理解和接受。要求班会主题立意具体化，能解决实际问题。

主题班会比赛由参赛选手撰写策划书（参见附件2）和主题班会视频（提前录制主题班会视频，限时10分钟）,学校组织专家根据视频打分。

三、案例分析（限时8分钟）

窗体顶端

主要考察辅导员分析问题、思考问题、研判问题、解决问题以及理论学习应用能力。参赛选手现场提前10分钟抽题，围绕案例中的问题本质、解决思路、实施办法及相关启示进行阐述。
窗体底端

四、谈心谈话（限时8分钟）

主要考察辅导员对学生特征、学生成长成才规律的了解把握程度，对学生的教育引导能力、解决理论困惑和实际问题的能力等。参赛选手提前10分钟抽题。谈话结束后，选手需结合谈话情况进行简短总结，分析存在问题与改进措施。


